Referenc¢ni list pro WORKtest®

MNazev firmy a jeji struéné AAA AUTO, as.

portfolio ¢innosti www.aazauto.cz

Spolegnost, ktera funguje na trhu od 1992 a jejim hlavnim produktem
je vykup a prodej ojetych vozi, ma v soudasng dob& 30 pobolek v U
a SR a 1200 zaméstnanctl,

Reference podal: Jméno a pFijmenti: Mgr. NadéZda Radkova
Zastavana pozice: Training and Development Manager
Kontakt: 724211731
Podet zaméstnancit: 1200

Uéel vyuziti systému WT Jednotlivé sekce zvyrazngte:

e Pro co jste systém vyuzili?

e Personalni strategie

Nabor zamé&stnanci

Vybér zaméstnanct

Audity: Personalni, Motivaéni, Jazykovy, Firemni Benefity,

Obchodni dovednosti, Vykonovy audit

Pracovni pozice — popis ¢innosti (firemni slovnik)

Hodnoceni zaméstnanci

Perspektiva zaméstnancl

Rizeni talent(i

Nastupnictvi a zastupitelnost pozic

Qutplacement

Firemni psycholog

Tymové role

Vzdélavani a rozvoj

Kompetendni model Fizeni

Dotaznik spokojenosti

Pfinos a efekty, které jste VyuZivime v ndboru pro vybér kvalitnich kandidatl na manaZerskeé

systémem ziskali? pozice. Pfinos vidime v tom, Ze rychlou metodou 8 vysokym stupném
= Ceho jste dosahli, co jste vahdity, zjistime o kandidatovi silné stranky, oblasti pro rozvej a

ziskali, v Cem vidite pfinos? | kouZovéni, piipadné rizika. Nejlep3i zjisténi bylo, Ze je moZné

porovnat kandidata s popisem pozice ve firmé a WT vyhodnoti

s procentualni pfesnosti, jestli se uchaze€ o pozici na ni hodi nebo ne

nebo na kterou pozici by se hodil 1épe. Je to velké usnadnéni prace

pro naboréfe.

® 4 9

Pripominky: WT bude efcktivnéji vyuZitelné v na¥f praxi HR, aZ nale firma
e RA&di uvitdme Vas ndzor, co | dokondi aktualizaci pracovnich pozic, které se dopini do systému.
miize v systému zlepsit Fak bude porovnani kvalit uchazete s profilem pozice velmi pfesné.
nebo doplnit? Zaroved jako manaZerce vzd&lavani a rozvoje by se mi libilo, kdyby
s (o se Vam Ubilo, & nelibilo | tento sysiém byl zapojen do procesu rozveje a propojen s nabidkou
a zda systém doporucite i Skoleni &1 rozvojovych aktivit, kieré by podpofili rozvo; silnyeh
ostatnim? stranek a eliminace slabych. Doporuduji systém dopracovat na

anglickou verzi, kierou bychom mohli vvuZit i pro nase anglicky

AMPeng, s.r.0, budova D, 3. patre, Prazska 16/810, 100 00 Praha 10 - Hostivaf
tel: +420 271 751 698, 777022543, Fax: +271 751 699, www, ampeng, cz; www worktest.cz

Spotednost byla zapsana u obchodnibo rejstfiku vedeneého Krajskym soudem v Brné oddil C, vioZka 4345

Viechna prava, zejména autorské pravo a primysiova ochranna prava jsou vyhradnim viastnictvim spolednosti AkPeng s.r.o.
Zadna Cast dila nesmi byt v jakékoltv formé {tiskem, jako fotokopie, elektronickymi &1 jinymi metodami) repredukovéana bez
pisemného souhlasu spolednost,



mluvici kandidaty na manaZerské pozice. Také vysoce ocefiuji
profesionalni pro-zakaznicky pkistup panf Dragounové a &lent jejiho
tymu, ktetf json ochotni rychle a efektivné Tedit potfeby svych
zékaznikfl, coZ se jim asp&¥né daff.

Systém Worktest:
e doporuduji

firemni razitko a podpis:

LAAALITO as, 543
4 whvod Praha

Y5 733, 184 40 Praha &
99648, (F 26699648
SEG0 110 800

nespokojime se s primérem, naf strategii je koncepéni pristup, inovace a efektivita FeSeni

stavime na kvalité a garancich peskytovanych sluzeb 150 9001
vime jak Vas posuncut dopfedu, spejte se § nami
WORKTEST Fidi kariéru

za Ampeng tym Mgr. Eva Dragounova, Kontaktujte nas na: Email: eva.dragounova@ampeng.cz

nebo na 233380608, 777022543,




