
 

 

       
Referenční list pro WORKtest 
   
Jméno kandidáta :  Pavel DOUBRAVA 
Účel využití: Možnost získání pracovní pozice, která mi poskytne rozvoj osobnosti, umožní seberealizaci a uplatnění ve společnosti.  
Přínos a efekty: Získání podrobnějších informací o svém profesním potenciálu, upřesnění možnosti  nejvhodnějšího profesního uplatnění, získání profilu osobnosti, sebepoznání a správné nasměrování. Následné získání nové pozice v managementu, profesní růst, zvýšení sebedůvěry a  realizace v pracovní činnosti a profesním rozvoji.  
Připomínky:  Žádné. 

Odkud jsme se o službě/společnosti dozvěděli: 
Kontakt jsem získal prostřednictvím reference, informace získal na internetu a osobně jsem navštívil společnost  Ampeng.  

     Datum: 5.1.2008 
 


